PROCEDURA GDPR COVID-19

Intrucat evenimentele din ultima perioada privind raspandirea si eforturile de diminuare a efectelor
virusului COVID-19 au impact direct Tn activitatea institutiei ORASUL ALESD, implementarea unor méasuri
de urgenta privind asigurarea securitdtii si sénatatii angajatilor si colaboratorilor poate conduce la
nceperea unui proces de colectare si prelucrare a categoriilor speciale de date (cum sunt datele privind
sanatatea), moment in care prevederile legislatiei privind prelucrarea datelor cu caracter personal trebuie
aplicate si respectate.

Desi scenariul sus-mentionat prezinta aspecte de noutate din punct de vedere faptic, obligatiile institutiei
ORASUL ALESD, 1n calitate de operator de date raman aceleasi in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal, respectiv conformarea cu principiile prevazute de GDPR.

in acest context urmétoarele aspecte cu privire la modalitatile de prelucrare a datelor si de asigurare a
conformitatii cu cerintele legislatiei aplicabile in materie trebuie avute in vedere cu prioritate de catre
operator.

1. Pe ce temei juridic se poate baza prelucrarea datelor?

Avand in vedere ca in contextul virusului COVID-19 ORASUL ALESD urméreste prelucrarea unor
categorii speciale de date, precum datele privind sénatatea, trebuie sa se asigure ca activitatea de
prelucrare este conforma cu principiul legalitatii si respecta atat prevederile art. 6, precum si prevederile
art. 9 din GDPR.

La o prima vedere, activitatea de prelucrare a datelor ar putea fi intemeiata pe Tndeplinirea unei obligatii
legale, Tns& acest rationament presupune o interpretare extensiva a prevederilor legislatiei sanatatii si
securitatii Tn munca, potrivit carora, angajatorul are obligatia de a asigura securitatea si sanatatea
angajatilor in toate aspectele legate de munca.

Totusi, avand Tn vedere faptul ca legislatia mentionatd mai sus nu prevede in mod expres obligatia
angajatorului de a face demersuri in a2 analiza si constata existenta sau inexistenta unei suspiciuni de
boal&, operatorii ar putea justifica un interes legitim pentru prelucrarea datelor angajatilor. In acest caz,
operatorii trebuie sa procedeze la documentarea unei asemenea prelucrari prin realizarea unui test de
echilibru .

in ceea ce priveste cerintele instituite de art. 9 din GDPR, se poate argumenta Th mod rezonabil faptul ca
nu este necesara obtinerea consimtdmantului persoanelor vizate, ci operatorul poate avea in vedere
exceptia prevazuta de alin. (2) lit. g) a acestui articol, potrivit caruia pot fi prelucrate date privind starea de
sdnatate atunci cand prelucrarea este necesard din motive de interes public major, in baza dreptului
Uniunii sau a dreptului intern, care este proportional cu obiectivul urmdrit, respectd esenta dreptului la
protectia datelor si prevede masuri corespunzétoare si specifice pentru protejarea drepturilor
fundamentale si a intereselor persoanei vizate.

1. Ce categorii de date pot fi prelucrate?

in activitatea de prelucrare operatorul trebuie s respecte si principiul reducerii la minimum a datelor.
Astfel, se recomanda institutiei s& nu prelucreze date concrete precum nivelul temperaturii persoanelor
vizate sau locurile Tn care acestea au calatorit ori sa colecteze in mod sistematic si generalizat date
privind starea de sanatate a persoanelor, ci sa limiteze prelucrarea datelor in acest context la cele strict
necesare pentru scopul de a asigura sénatatea si securitatea angajatilor in aspectele legate de munca. .
In acest context, apreciem ca ar fi oportun ca persoanei vizate sa nu ii fie adresata o intrebare deschisa
(i.e., sa completeze destinatiile unde a célatorit), ci doar sa bifeze da/nu dac a calatorit in zonele cu risc
sau s& exprime existenta ori inexistenta simptomelor specifice COVID-19, anume: temperatura, tuse,
dificultati respiratorii, stare de oboseala. In functie de raspuns, persoana poate fi indrumatd sa consulte un
medic si sa aplice masurile comunicate de autoritati pentru aceasta situatie.



Mai mult, la nivel international s-a propus ca recomandare infiintarea unei linii telefonice special destinate
notificarii cazurilor COVID-19 care are drept scop asigurarea confidentialitatii, precum si a evitarii unor
posibile discriminari Tn randul angajatilor.

1. Cum se asigura transparenta referitor la activitatea de prelucrare n raport cu persoanele vizate?

in cazul in care ORASUL ALESD decide implementarea unor mésuri care presupun prelucrarea datelor
privind starea de sanatate a angajatilor, acestea au obligatia de a proceda la informarea prealabila a
persoanelor vizate cu privire la scopul prelucrarii, categoriile de date prelucrate, precum si perioada de
stocare a acestora. In acest sens, operatorii pot avea in vedere intocmirea unei note de informare

speciale care sa prevada totalitatea detaliilor legate de prelucrarea datelor in contextul aparitiei virusului
COVID-19.

1. Pe ce perioada pot fi stocate datele?

in ceea ce priveste stocarea datelor de sénatate prelucrate pentru impiedicarea raspandirii si a diminudrii
efectelor virusului COVID-19, ORASUL ALESD va avea in vedere stocarea acestora distinct de alte date
ale angajatilor colectate pentru alte scopuri (i.e., se va evita stocarea acestor date in dosarul de personal).
De asemenea, operatul trebuie sa aiba in vedere asigurarea stergerii datelor cu caracter personal
colectate in perioada de criza dupa un anumit timp determinat, stabilit de operator cu respectarea
principiului limitarii legate de stocare prevazut de GDPR. De exemplu, operatorul ar putea stabili pastrarea
datelor pe o perioada rezonabila (cum ar fi 4-6 saptamani) ulterior declararii de catre autoritatile publice a
faptului c& Romania nu se mai afla n situatie de criza, urméand ca apoi datele sa fie sterse).

1. Este necesaré efectuarea unei evaluari a impactului asupra protectiei datelor?

Avand in vedere natura, contextul si scopurile de prelucrare a datelor cu caracter personal, posibilitatea
necesitatii efectuarii unei evaluari a impactului asupra protectiei datelor, astfel cum este prevazut la art. 35
GDPR, nu poate fi exclusa.

Tn cazul in care prelucrarile pe care operatorul intentioneaza s3 le desfasoare Tn contextul COVID-19 pot
duce la declansarea unui risc ridicat pentru drepturile si libertatile persoanelor vizate, atunci operatorul va

avea Tn vedere efectuarea unei astfel de evaluari, anterior inceperii desfasurarii activitatii de prelucrare
urmarite.

Avand Tn vedere cele de mai sus, operatorul trebuie sa inteleaga faptul ca in efortul de diminuare a
efecteior COVID-19 si a starii de urgenta care a condus la desfasurarea unor activitati noi de prelucrare,
prevederile referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal trebuie respectate in continuare pentru a
maximiza rezultatele urmarite si a evita potentiale riscuri in aceastéa perioada.



